附件1

个人年度收入内容及奖励标准

    一、本通知所指个人年度收入包括以下内容：

（一）工资、薪金；

（二）劳务报酬；

（三）稿酬；

（四）特许权使用费。

二、实施韶关人才工程引进的南岭团队成员、创新创业人才项目、专业技术人才项目、青年人才项目、韶州工匠的入选者，其在我市取得的个人年度收入达到一定额度的，由市财政给予资金奖励。主要包括：

（一）第一档年收入为60万元（含）至100万元（不含），按60万元奖励2万元标准，档次内年收入每增加10万元奖励增加1万元。

（二）第二档年收入100万元（含）至200万元（不含），按100万元奖励7万元标准，档次内年收入每增加10万元奖励增加2万元。

（三）第三档年收入200万元（含）至230万元（不含），按200万元奖励30万元标准，年收入每增加10万元奖励增加4万元。

（四）第四档年收入230万元（含）以上，奖励不再按照档次内年收入依次递增，原则上统一按40万元奖励标准。如奖励标准超过40万元的，以“一事一议”方式予以确定。 
