《沙洲四路公寓分配办法（征求意见稿）》起草说明

现将《沙洲四路公寓分配办法（征求意见稿）》（以下简称《办法》）的起草情况简要说明如下：
一、起草背景和必要性
根据《韶关市人才住房建设管理实施意见》的有关要求，2010年6月，我市印发了《韶关市区人才公寓管理办法（试行）》，于发布之日起开始实施人才公寓分配工作，同时于2015年9月、2019年12月进行了两次修订并发布实施《韶关市人才公寓分配办法》，有效期为5年。该分配办法将于2024年12月到期，为规范管理沙洲四路公寓（位于韶关市武江区沙洲四路9号）的租住分配，需要对《韶关市人才公寓分配办法》进行重新修订。
二、起草依据
《韶关市人才住房建设管理实施意见》（韶府办〔2009〕148号）
三、文件框架和主要内容
《办法》共分8条，主要由公寓的入住对象、分配办法、分配程序、申请条件以及公寓申请要素计分标准表等内容构成。
本次修订涉及第一条、第二条、第三条和第五条，修订的主要内容如下：
（一）删除了第一条中关于人才公寓范围的表述。2021年10月，中共韶关市委人才工作领导小组印发了《韶关新时代“百团千才万匠”人才工程实施意见》，其中包含了《韶关人才公寓管理办法》，明确了人才公寓入住对象的资格条件。2019年12月发布实施《韶关市人才公寓分配办法》的入住对象不符合《韶关人才公寓管理办法》的入住对象资格条件。现将《韶关市人才公寓分配办法》修改为《沙洲四路公寓分配办法》，并删除了原分配办法中的第一条内容：“本办法所指的人才公寓，是指由政府统一规划提供，为到韶关市区（不含曲江区，以下同）工作人才提供的政策性租赁周转用房。目前已提供使用管理的人才公寓位于韶关市武江区沙洲四路9号。金城小区英才公寓不适用于本办法。”
（二）扩大了住房核查范围（第二条、第三条、第五条）。修订前是核查申请人及其配偶和父母的住房情况，现修改为核查申请人及其配偶和双方父母的住房情况。
（三）调整了准入条件（第三条）。在原办法执行过程中，没有以原办法中第三款和第四款资格的申请人申请入住公寓，所以删除了修订前的第三款和第四款：一是来市区“先落户、后就业”的市区以外生源、且本人及配偶和父母在市区无住房或居住条件确有困难的普通高校硕士研究生及以上学历应届毕业生；二是经批准具有中级以上职称或正科级以上职级、且本人及配偶和父母在市区无住房或居住条件确有困难的特殊人才。
（四）调整了入住流程环节的办理部门（第五条）。因事业单位机构改革，原市房地产管理所已撤销，第五条第七款入住流程修改为“公寓租住人选凭身份证和《沙洲四路公寓准租证》与市住房保障中心签订租赁合同和缴纳保证金后，办理入住手续，并接受市住房保障中心统一管理，按月缴纳房租。”
（五）调整了公寓申请要素计分标准表部分内容。按照公务员职务与职级并行相关规定，进一步明确了计分标准表中的职级名称。按照《韶关新时代“百团千才万匠”人才工程实施意见》中的《韶关人才公寓管理办法》，删除了原计分标准表中的高层次人才相关内容。
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