
附件1-1

市级财政支出项目绩效自评基础信息表

填报单位名称： 韶关市职业技能服务中心   金额单位：万元

基本
情况

项目名称
2020年技能人员
职业资格考试业

务成本

评价
年度

2020
评价
金额

133

联系人 朱新跃
联系
电话

8609408
联系
邮箱

项目开始
时间

2020年1月1日 项目完成时间 2020年12月31日

实施文件
依据

《关于调整职业技能鉴定费成本比例的通知》韶人社函〔2017〕47号，《关于
明确韶关市技能人员职业资格考试费用收支管理的通知 》（韶人社函〔2020〕

157号

资金
概况

资金安排
情况

分年度
明细

年度
预算安排额度

中央及省级资金 市本级资金
转移支付至县
（市、区）

资金合计

2020年 133 133

资金使用
情况

实际明
细支出

年度 中央及省级支出 市本级支出
转移支付县（市

、区）支出
资金合计

2020年 119.7 119.7

按方向
划分

年度 资金使用方向 支出额度

2020年 119.7

绩效
目标

绩效目标
情况

预期总
体目标

预计完成技能能人才职业技
能鉴定10580人次，为我市技
术产业提供可靠的技能人才

支持。

是否如期实
现预期总体
目标

2020年完成技能能人才职
业技能鉴定12646人次，其
中：专项职业能力581人，
初级工2720人，中级工

7009人，高级工1938人，
技师59人，高级技师

19人，考评人员考核320人
。超额完成职业技能鉴定

考核任务119.53%。

预期阶
段性目

标

目标1：完成初
级工考核2000人

实际完成情
况

目标1：全年完成技能人员专项和初级工
考试3301人次

目标2：完成中
级工考核6200人

目标2：全年完成技能人员中级工考试
7009人次

目标3：完成高
级工以上高技能
人才考核2380人

目标3：全年完成技能人员高级工以上高
技能人才考核2336人次



绩效
目标

绩效指标
情况

产出指
标

绩效指标 指标名称
指标计算公

式

评价
年度
预期
值

评价年度
实现值

未完成原
因说明

数量指标
技能人员职
业资格全年
考试人次

预期值-实际
完成值

10580 12646 无

质量指标

技能人员职
业资格全年
考试泄密事

故次数

发生次数 零 零 无

时效指标

技能人员职
业资格考试
是否按时完

成

是否按时完
成

是 是 无

成本指标

完成2020年
职业技能鉴
定业务成本
133万元

是否完成 是 是 无

效益指
标

经济效益指标 技能人才 技术提高 是 是 无

社会效益指标 技能人才 技能提升 是 是 无

可持续发展指标 技能人才 技能提升 是 是 无

满意度
指标

服务对象或公众
满意度

韶关市技能
人员

是否满意 投诉 无 无

单位需要说明的其他情
况

无


