附件1

广东省粤菜师傅培训基地申报条件和工作要求

具备粤菜师傅培训能力的职业（技工）院校、职业培训机构、公共实训基地及大中型企业技能培训中心，均可申报广东省粤菜师傅培训基地：
一、申报条件

（一）具有法人资格，实训场所及设备布置符合国家标准要求，满足年培训300名以上中、高技能人才的需要。
（二）在同类单位中具有专业优势突出、培训质量高、师资力量强、办学条件好等优势。
（三）具有高效的组织管理体系和较强的管理能力，建立了规范的培训管理、财务管理、资产管理、风险管理等制度；遵守国家有关法律法规，未发生过违法违规事件。业务负责人至少有1人具有相关专业高级职称或技师及以上职业资格，并具有一定的教学科研能力。

（四）实际教学和实训场地的建筑面积不少于1500平方米。其中，有满足教学要求的专用教室，建筑面积500平方米以上；有满足专业（工种）基本操作和实训教学需要的实训场地，建筑面积1000平方米以上。

（五）开设专业（工种）所使用的教学计划、大纲和教材，必须与国家职业标准和粤菜师傅标准相衔接。

（六）有一支能满足所设专业教学需要的素质较高、结构合理，并能熟练运用现代教学设备和教学手段、专兼职相结合的教师队伍。所设专业专职教师不少于3人。
（七）有稳定的经费来源，能满足正常教学需要；账目清楚，经费使用合理。
二、有关要求
1.省财政对广东省粤菜师傅培训基地给予一次性经费补助，资金主要用于实训设备的购置改造与维护、原材料消耗、指导教师聘用、师资培训、设施完善、课程设置和教材开发、与教学活动有关的科研活动及其他培训成本等方面的支出，不得用于差旅费、劳务费等与培训基地建设无关的其他开支。经费使用后提交发票等票据复印件，送市人社局归档备查。
2.被评审认定为广东省粤菜师傅培训基地的单位，应在省、市人社部门的统筹协调和指导下开展粤菜师傅培养工作，定期将粤菜师傅培养情况书面报市人社局。

3.省、市人社部门对培训基地实行定期检查和动态考核制度，定期或不定期组织专家对其业绩及运作情况进行检查评估。

4.对经评估为优秀的培训基地予以表彰；对评估不合格或两年不开展粤菜师傅培养工作的，撤销其省级粤菜师傅培训基地资格，并对有关单位主要领导和负责人进行追责问责，依法追回项目所投财政资金。
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